La mujer en la alta direccion de

las organizaciones

El techo de cristal es una realidad ante la gque se
encuentran las mujeres en el mercado laboral a la
hora de progresar en suU carrera profesional. No es
facil encontrar a mujeres en la alta direccion de
grandes organizaciones empresariales o sociales vy
en la Universidad de Granada podemos encontrar
a una de las pocas rectoras de las Universidades
Plblicas del Estado, Pilar Aranda, la primera en |0S
o 5iglos de historia de nuestra universidad en la
que ha participado en todos 105 ambitos desde sus
Inicios como estudiante y representante de estu-
diantes en el Claustro de la UGR

Pilar Aranda, ofrecera una interesante charla so-
bre como las mujeres se enfrentan adn hoy en dia
a una realidad que, aun hoy en dia, discrimina a
las mujeres para acceder a puestos de responsa-
bilidad.

Trayectorias profesionales y acadéemicas
de los Graduados Sociales

Un Graduado Social s un asesor juridico vy econo-
mico en materia socio-laboral v empresarial. Exper-
to en las relaciones laborales, economia laboral v
de la empresa, recursos humanos y técnico en or-
ganizacion del trabajo y de la empresa. Consultor
en Derecho Laboral y de la Seguridad Social, asl
como en materia de prevencion de riesgos labora-
les. El Martes tendremos la oportunidad de cono-
cer de primera mano expenencias profesionales de
antiguos compaferos y compaferas de nuestra
Facultad.

Encontrar trabajo:
Empléate, EURES, Garantia Juvenil

Como estudiantes de Relaciones Laborales y Recursos
Humanos debemos ser conocedores de las diferentes
posibilidades gue existen para la blsqueda activa de
empled. Por ello, en este Taller se daran a conocer dife-
rentes alternativas de busqueda de empleo a nivel local
Yy europeo, asi como programas como la Garantia Juvenil
gue persiguen facilitar el acceso de las personas jove-
nes a un puesto de trabajo o de formacion

Programa ICARO:
Practicas profesionales

;No conoces el Programa ICARO? jPues estas tardandol
Graclas a este Programa con una répida ¥ sencilla aplica-
cion Web, Ios y las estudiantes de la UGR tenemos |a
posibilidad de acceder a unas Practicas extracurriculares
profesionales remuneradas. Para poder acceder, basta
con darte de alta y tener superados 120 créditos. En esta
practica charla del Jueves tendremos la oportunidad de
conocer de cerca el programa v 1as posibilidades gue nos
ofrece.

Actos institucionales del Dia del Trabajo

El VMiernes 28 por la mafiana, en vispera del dia 1 de
Mavo Dia de los Trabajadores, tendran lugar en la Facul-
tad I0s actos institucionales de entre de menciones y
medallas a Estudiantes, Profesores y PAS de la Facultad
de CC. de Trabajo asi como la intervencion del Presidente
del Colegio de Graduados Sociales, Decano de la Facul-
tad v la Rectora de la UGR. Asimismo, tambien habra
actuaciones del Grupo de Teatro de la Facultad y del
Coro “Nuewvas Voces” vinculado a la Facultad de Ciencias
cel Trabajo.

Graduados Sociales:
Una profesion de futuro

El Jueves por la mafiana tendremos la oportunidad
de conocer de cerca al Colegio de Graduados So-
clales de Granada vy las posibilidades que se nos
ofrecen desde el mismo para nuestra formacion v
desarrollo profesional, asl como cuestiones relati-
vas a nuestro futuro laboral como Graduados So-
clales en gjercicio

iNO te la pierdasl

;APUNTATE A LAS ACTIVIDADES!

Para apuntarte a estas actividades solo tienes que darte
una wvuelta por nuestro perfil de Twitter
(@DelegacionCCTT) o© Facebook (fb.com/
DelegacionCCTTUGR) o visitar la Web de la Facultad
(www Cltrab.ugr.es).

Como ya sabes acudiendo a cinco conferencias de |as
programadas podras solicitar el reconocimiento de un
credito optativo.

Dado que las plazas son limitadas e pedimos responsa-
bilidad a la hora de inscribirte para no dejar a comparie-
ros y compafieras sin plaza,

JUSTICIA SOCIAL
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